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เมื่อวันที่ 3 เมษายน พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลบางตะบูนได้ด าเนินกิจกรรมเสริมสร้าง/ส่งเสริม 

จริยธรรมของเทศบาลต าบลบางตะบูน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยมีบุคลากรภายในเทศบาล
ต าบลบางตะบูน ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ทุกคน จ านวน 40 คน เข้าร่วมกิจกรรม โดยมี 
นางสาวจีรนาฏ  สงวนทรัพย์ รองนายกเทศมนตรี เป็นประธาน ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากร 
ในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียด เนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถ่ิน เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กร 
น าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่ เจ้าหน้าที่ของรัฐต้อง
ยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรท า ข้อไม่ควรท า 

 


